
Methoden und Nachhaltigkeit

Das Dialog-Event kombiniert kurze Inputs mit 

spielerischen Methoden. Gemeinsames Lachen und 

persönliche Begegnung stehen im Vordergrund – statt 

moralischem Zeigefinger.

Zur Vorbereitung kann das E-Tool „Blind Spot 

Generationen“ eingesetzt werden. Im Anschluss 

unterstützen wir gerne dabei, mit Hilfe der Outputs das 

Generationen-Management weiterzuentwickeln.

Um Synergien im Miteinander von alten Hasen und jungen Wilden zu heben, hilft

ein Dialog-Event. Dort lernen sich Angehörige verschiedener Generationen mit

Spaß kennen, brechen spielerisch Stereotype auf und sammeln Ideen für die

weitere Kooperation.
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Lust auf Dialog statt Schubladen?

Dann umgehend Termin vereinbaren.

Eckdaten

• Zielgruppe: Für alle Interessierten

• Gruppengröße: 30–80 Personen

• Dauer: 4 Stunden

• Format: Präsenz, inhouse

• Kombinierbar mit anschließenden Snacks

Inhalte

• Spielerischer Einstieg über Poster, Songs 

und Fragen, die ins Gespräch bringen

• Klärung, was mit Generation gemeint ist –

und warum Alter, Lebensphasen und Be-

triebszugehörigkeit auch wichtig sind

• Auseinandersetzung mit Stereotypen: Wo-

her sie kommen, wie sie wirken und wie 

wir sie in den Griff bekommen

• Austausch über den Mehrwert altersge-

mischter Teams und wo Reibung produktiv 

genutzt werden kann

• Entwicklung konkreter Ideen für die gene-

rationsübergreifende Zusammenarbeit
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